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コマツ・ポートフォリオ・アドバイザーズ

　　　　　　　

来週の投資戦略 (4/10-14)

決算発表と米国インフレ指標に注目

2023年4月9日

小松　徹

注目事項　－　見所

わが国企業の12-2月期の決算発表　―　まちまちか？

米国企業決算発表　―　金融株に金融不安の影響は？

4月11日、2月の機械受注（船舶・電力を除く民需）　―　前月比マイナス6.7％？

4月12日、3月の米国消費者物価指数（CPI）―　前年同月比+5.1％、コアは+5.6％？



株式市場見通し

[bookmark: _GoBack]先週金曜日に米国で３月の雇用統計が発表された。米国ではイースターで市場が休場だったため、その反応は来週月曜日のわが国の市場で試されることになろう。非農業部門雇用者数が市場予想通り236千人増、失業率が3.5％、平均時給が前年比+4.2％となった。来週米国では水曜日に３月の消費者物価指数（CPI）が発表される。全体では前年比+5.1％と前月から鈍化するが、コア指数は同比+5.6％と前月からはやや上昇する。賃金の上昇でサービス価格が落ちなければ、連銀の利上げはあと１回だけとはならないかもしれない。



先週は半導体銘柄が大きく下落した。これは先々週末に中国向け半導体製造装置の一部禁輸が具体的に明らかになったことに反応したもの。米国からの圧力でこの話は昨年末から出ており、実際に東京エレクトロン（8035）が昨年11月に業績下方修正したので、ここまで市場が反応したのにはやや驚いた。米国経済指標の悪化も下落に拍車をかけたようだ。３月の日銀短観も今期全規模経常利益が2.6％減と計画していることが発表された。こうしたことから、資金は総じて内需株に向かった。



さて、本日植田和男氏が日銀の総裁に就任した。黒田日銀の金融政策を変更するのは間違いない。まずはイールドカーブ・コントロール（YCC）を修正または撤廃することだ。時期は早い方が良いだろう。というのは、金融不安と景気減速で米国金利が急低下しているため、それと反対方向の円金利の上昇は、急速な円高を誘発する可能性もあるためだ。４月27-28日の初会合、遅くとも６月15-16日の第２回会合までを予想する市場関係者が多い。



最後に、来週注目の決算発表について。月曜日のドラッグストア２社、SHIFT（3697）、火曜日の竹内製作所（6432）、木曜日のファーストリテイリング（9983）、金曜日のベイカレント・コンサルティング（6532）など。アナリストがファーストリの第２四半期営業利益を86百億円、前年比24％増と予想している。値上げしても顧客が離れていない点が強みになっている。会社は年間予想しか発表していないので、計画よりも良かったかどうかは質疑応答で明らかになろう。





KPAの投資戦略

		ロング（買い）

		ショート（売り）



		好財務の割安株、来期増益株

		高PB低位株、高PE新興株





(注)　ヘッジ・ファンド向け戦略としての一例。投資期間は半年程度を想定。
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